ESTADO DE RONDONIA N , o = PREFEITURADE »
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

Portaria n2 054/PMJP/GAB/SEMUSA/2026

Designa Gestor do contrato N.
022/PGM/PMJP/2024 do
processo 10795/2024 em favor da Empresa Ol
SOCIEDADE ANONIMA, CNPJ: 76.535.764/0001-
43 desta Secretaria Municipal de Saude.

O Secretario Municipal de Saude de Ji-Parand, CRISTIANO RAMOS PEREIRA, no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo Unico, inciso Il, ¢/c os arts.
12 e 13 da Lei Municipal n° 3487/2022, e através do Decreto N2 0038 de 06 de janeiro de 2025;

Considerando o contido no art. 117 e §§ da Lei Federal n2 14.133/21 c/c a Instru¢do Normativa n?
04/CGM/PGM/2024, resolve:

Art. 12 Ficam nomeados os seguintes servidores:

¢ Sr. Alfredo Adson Alves Barros, matricula: 999802, ocupante do cargo de Assessor Nivel Il (Cargo em
Comissdo), para exercer as fungdes de gestor do contrato n2 022/PGM/PMJP/2024.

¢ Sra. Fabia Viviam Batista Leite Bezerra, matricula: 999829, ocupante do cargo de Assistente de
Procurador (Cargo em Comissdo), para exercer as funcdes de suplente do gestor do contrato n2
022/PGM/PMJP/2024.

Art. 22 O servidor nomeado no artigo 12, ao gerir o citado contrato n? 022/PGM/PMIJP/2024, deve
observar os preceitos legais, em especial o contido na Lei Federal n2 14.133/21 e Instrugdo Normativa n2
04/CGM/PGM/2024.

Art. 32 Dentre outras, é de responsabilidade do gestor de contrato:

| - Fiscalizar e acompanhar: Sem prejuizo das fun¢bes do fiscal, ele monitora de perto a execugao do
contrato, verifica se as entregas estdo de acordo com o estabelecido. Quando necessario realiza visitas in
loco", avalia o desempenho da contratada e identifica possiveis desvios.

Il - Comunicar e negociar: Manter comunica¢do constante com o fiscal, a comissdo de recebimento e a
empresa contratada. Ele esclarece duvidas, negocia prazos e condices, e busca solu¢des para eventuais
impasses.

Il - Relatdrios e pareceres: Elaborar relatérios periddicos sobre o andamento do contrato. Esses
relatérios incluem informacdes sobre o cumprimento de metas, qualidade dos servicos e eventuais nao
conformidades, em especial quanto aos pagamentos.

IV - Gestdo de Riscos: Identificar e gerenciar riscos relacionados a execuc¢ao do contrato. Ele antecipa
problemas, busca alternativas e toma medidas para mitigar impactos negativos.

§ 12 E necessario que o gestor do contrato nomeado possua as seguintes qualificacdes:
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| - Conhecimento em gestdo de contratos e legislagdo pertinente.

Il - Habilidades de comunicagao e negociacgao.

Il - Capacidade analitica e organizacional.

IV - Visdo estratégica e proatividade.

V - Ser proativo e concorrer para boa gestdo da execugdo do contrato.

§ 29 Para os fins do caput deste artigo compete ao gestor:

| - Inaugurar processo eletronico administrativo, com as seguintes providéncias: a) apensa-lo no
processo principal de contratacdo; b) coligir documentos do planejamento, gestdo e fiscalizacdo do
contrato, bem como da transparéncia (comprovantes da publicidade no DOM e portal da transparéncia);

Il - Responsabilizar-se pela transparéncia da gestdao contratual, fazer constar no processo eletrénico
administrativo: a) publicacdo do contrato no portal da transparéncia e extrato no DOM; b) publicacdo do
termo de inicio e encerramento da execucdo do contrato no portal da transparéncia e DOM; c) publicacdo
dos atos de nomeacdo do gestor, fiscal e membros de comissao de recebimento no portal da transparéncia
e DOM; d) demais atos de transparéncia que sejam obrigatorios.

Il - Promover o acompanhamento e gestdo de prazos (Vigéncia do contrato e de sua execugdo),
alertando a Alta Administracdo tempestivamente, observando-se o prazo médio das contratagdes, para
abertura de nova contratagdao ou renovagao;

IV - Promover reunides com a contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e apresentar,
formalmente, o fiscal, a comissdo de recebimento, bem como requerer indicacdo formal de pessoal
representante da contratada;

V - Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade, economia e minimizacao de riscos;

VI - Acompanhar o saldo orcamentario vinculado ao contrato, adotando providéncias para ajustes
necessarios em empenhos e sistemas de informacao;

VIl - Adotar providéncias junto a Alta Administracido e PGM quanto a pedidos de reajustes ou
reequilibrio de precos;

VIII - Acompanhar a execug¢do do objeto e tomar providéncias para aditivos, penaliza¢des e rescisdes;

IX - Adotar providéncias junto a Alta Administracao e PGM quanto a mudan¢a no contrato, tais como
prazos, condicOes, adicionais de servicos, etc;

X - Fixar em ato préprio, com a devida publicidade no DOM e portal da transparéncia, regras e
condicbes da periodicidade de apresentacdo de documento fiscal para fins de pagamento (data de emissdo
de NFO, certiddes, relatérios e pareceres, etc), bem como da manifestacdo da comissdo de recebimento ou
servidor e fiscal.

XI - Elaborar e fazer constar no processo administrativo, antes do pagamento a contratada, relatorio
conclusivo quanto ao pedido de pagamento, conforme modelo | anexo.

XIl - Fazer constar no processo administrativo, antes do pagamento a contratada, relatério conclusivo do
fiscal quanto ao pedido de pagamento, conforme modelo Il anexo.

XIll - Fazer constar no processo administrativo, antes do pagamento a contratada, relatério conclusivo
da comissdo de recebimento quanto ao pedido de pagamento, conforme modelo Il anexo.

XIV - Promover a publicidade dos atos do contrato coligidos nos autos do processo;

XV - Propor medidas de controles internos para mitigar riscos de fraudes, desvios, erros relevantes ou
execucao inadequada do objeto contratado.

XVI - Comunicar formalmente a Alta Administracdo e aos érgaos de controle, especialmente a CGM, sob
a constatacdo de quaisquer indicios de fraudes, desvios, erros relevantes ou medidas de fragilidades que
possam levar a tais ocorréncias, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal, conforme o
caso.

XVII - Fazer constar nos autos do processo, antes do pagamento requerido pela contratada, checklist
exigido em Decreto Municipal devidamente preenchido indicando estar adequado quanto a liquidagdo da
despesa.

XVIII - Elaborar, quando exigido pela Alta Administragdao, minuta de edital de nova contratagao,
observando os termos da legislacao e estudo preliminar.

XIX - Deliberar, em conjunto com o fiscal do contrato, pelas ocorréncias e notificacdo a contratada ndo
atendidas, dando publicidade de suas a¢Ges, bem como levando ao conhecimento dos responsaveis por
possiveis responsabilizacao, se for o caso.
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XX - Comunicar a comissdao de recebimento sobre as deliberagdes conjuntas (gestor e fiscal) das
notificacdes a contratada, fazendo coligir nos autos do processo com a respectiva publicidade.

§ 42 O servidor nomeado gestor do contrato responde por agao ou omissdo de que causar prejuizo ao
erario.

Art. 42 As atividades exercidas pelo servidor nomeado no art. 12 s3o de elevada relevancia e sem
remuneracgao.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cumpra-se,
Publique-se.

(assinado eletronicamente)
CRISTIANO RAMOS PEREIRA
Secretario Municipal De Saude
Decreto n2 0038/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento  assinado  eletronicamente por CRISTIANO RAMOS PEREIRA, SECRETARIO
@ 2w MUNICIPAL DE SAUDE, em 13/03/2026 as 08:26, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19
_AECTIET do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2513550 e o codigo verificador E7FF5FFF.

Referéncia: Processo n° 1-10795/2022. Docto ID: 2513550 v1
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https://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=057752&extencao=PDF
https://eproc.ji-parana.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=2513550&CRC32=E7FF5FFF
https://eproc.ji-parana.ro.gov.br/transparencia/servicos/index.php?link=aplicacoes/protocolo/viewproc&PkProcesso=298612

